
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Arbeidet med utdanningsutvikling 

ved MN-UiO 

 
Møte MN-UiB og MN-UiO 23.03.2018 

Solveig Kristensen 

Prodekan 



Strategiprosess MN 

2017-18 



Ledelsesutvikling 

• Seksjonsledere 

• Utdanningsledere 

• Kontorsjefer 

• Nestledere institutt 

• Instituttledere 

• Dekanat 

 

• 2018-2019 (2 år) 

 

• Ledet av konsulenter 

https://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjg_ZDru_3YAhUI1ywKHaojAIAQjRwIBw&url=https://pixabay.com/en/away-junction-direction-1020289/&psig=AOvVaw3vqdZKaER4FMPn28tsnZiS&ust=1517325375859795




Informatics Mathematics 
Astro- 

physics 
Physics 

Bio- 

sciences 

Geo- 

sciences 
Chemistry Pharmacy 

Technology 

systems 

InterAct – Kultur for læring 

Utdanningsledelse 

Studentenes læringsmiljø 

 Programutvikling 

Fagdidaktikk og vekselvirkning skole  

Ansattes læringskultur 





Kobling forskning - utdanning 



Utviklingssemesteret - MN 

• Utreise internasjonalt 

• Utreise UNIS 

• Internship 

• Innovasjon og entreprenørskap 

• Grunnlag for PPU 

• Bacheloroppgave 

 



Hva vet vi om utviklingen? 



Research-led education 

Disciplinary 

research 

Student involvement 

Teaching 



Research-led education 

Disciplinary 

research 

Student involvement 

Teaching 

Research-based knowledge 

Knowledge front 



Digitalisering i utdanningene ved UiO 

• Nyskapende utdanning – utdanningsinnovasjon 

• Lokaler (undervisning og læring, eksamen) 

• Programvare (Inspera, Canvas, Urkund, Devilry….) 

• Teknologi (digital penn, tegnebrett, podcast, video….) 

• Opplæring og pedagogisk utvikling (LINK, UB,….) 

 

Noen utfordringer: 

• Top down vs. bottom up 

• Sentralisering vs. desentralisering (UiO – fak. – inst.) 



• Krevende – ressurser, tid 

• Samspill bottom up – dop down 

• Faglige prioriteringer 

• Bryter (ofte) med gjeldende reglementer 

• Vilje i hele linjen (fagmiljø – ledelse inst. – ledelse fak. – ledelse UiO) 

 

Nyskapende utdanning 

https://www.mn.uio.no/english/about/collaboration/cse/ 



Digital eksamen ved UiO 
Silurveien 2 



Digital eksamen 
2 % 

Analog eksamen 
98 % 

EKSAMEN: Analog vs digital 2015 (hele MN) 



Digital eksamen 
17 % 

Analog eksamen 
83 % 

EKSAMEN: Analog vs digital 2016 (hele MN) 



Digital eksamen 
68 % 

Analog eksamen 
32 % 

EKSAMEN: Analog vs digital 2017 (hele MN) 



Digital eksamen 
73 % 

Analog eksamen 
27 % 

EKSAMEN: Analog vs digital 2018 (hele MN) 



Digital eksamen 
34 % 

Analog eksamen 
66 % 

EKSAMEN IFI 2016 (bachelorgrad) 



Digital eksamen 
86 % 

Analog eksamen 
14 % 

EKSAMEN IFI 2017 (bachelorgrad) 



Digital eksamen 
100 % 

Analog eksamen 
0 % 

EKSAMEN IFI 2018 (bachelorgrad) 



UIABO 





Opplæringsplan v18 Canvas, MN-fakultetet 



Canvas-pilot v18 MN (23 emner) 

IFI  : MI  : KI  : FAI  : FI  : IBV  : 

INF2270 

INF2810 

INF3400 

IN1010 

INF5450/ 

     -9450 

INF5860 

ITLED4270 

 

FARM1140 

FRM9925 

FRM2030 

FARM1130 

FRM4000 

MAT2100 

 

KJM3050 

 

GEO4240 

GEO  : 

MBV3010 

BIOS1120 

BIO4400 

MBV-

KJM1030 

FYS3810/ 

-4810 

FYS2150 

 

 

MAT2100 

 



IFI  : MI  : KI  : FAI  : FI  : IBV  : 

INF2270 

INF2810 

INF3400 

IN1010 

INF5450/ 

     -9450 

INF5860 

ITLED4270 

 

MAT2100 

 

KJM3050 

 

GEO4240 

GEO  : 

MBV3010 

BIOS1120 

BIO4400 

MBV-

KJM1030 

FYS3810/ 

-4810 

FYS2150 

 

 

MAT2100 

 

Kommunikasjon/kunngjøringer 

Retting ipad 

Quiz Oblig.-innl. 

FARM1140 

FRM9925 

FRM2030 

FARM1130 

FRM4000 

Canvas-pilot v18 MN (23 emner)  

http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/sta/eksamen/digital-eksamen/inspera/mn/veiledninger-canvas.html
http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/sta/eksamen/digital-eksamen/inspera/mn/veiledninger-canvas.html


LINK - Senter for læring og utdanning 



 

• Nasjonale oppgaver 

 

• Forskning 

 

• Naturfagdidaktisk kompetanse 



Nye rammebetingelser 

Forskrift: Ansettelse og opprykk 

i faste vitenskapelige stillinger 

Meritteringssystem 

for utdanningsbidraget 


