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Forskerutdanningsutvalgets strategiske arbeid i 2012

I møte 8. mars 2012 gikk forskerutdanningsutvalget gjennom ulike tema i fakultetets strategi som berører forskerutdanningen og forskerutdanningsutvalgets arbeid:
«Fakultetet vil styrke kvaliteten i ph.d.-utdanningen

Virkemidler:

Styrke forskningsgruppenes rolle i ph.d.-utdanningen
Fortsette arbeidet med å styrke kandidatenes progresjon
Kvalitetssikre og videreutvikle forskerskolene ved fakultetet
Bidra til å avklare arbeidsdeling og ansvarsforhold knyttet til fellesgrader
Styrke ph.d.-utdanningen gjennom økt bruk av samarbeidsavtaler med institusjoner i

    inn- og utland
Vurdere om fakultetets karakterkrav ved opptak til og gjennomføring av ph.d.-studiet

    er hensiktsmessige
Vurdere mulige modeller for påplussing av et fjerde (plikt)år for prosjektstipendiater

Sikre godt og bredt tilbud av emner på ph.d.-nivå, lokalt og gjennom nasjonalt

     samarbeid»
Dette er alle viktige momenter, men skjerpede karakterkrav var det flere som talte i mot å innføre. Et fjerde år for prosjektstipendiater kan være av det gode, men det vil ikke være en sak som FU kan gjennomføre alene. Veilederopplæring for alle som ønsker det, seminar/informasjonsmøte om avslutning av doktorgraden og ulike kurs i generelle ferdigheter var også tema som ble brakt opp. Sett i lys av forskerutdanningsmeldingen og tallmaterialet der, er det særlig tiltak som kan bidra til å senke netto gjennomstrømningstid som kan være sentralt. Forskningsutvalgets medlemmer oppfordres til å komme med innspill til hvordan kandidatenes progresjon kan styrkes, og hvilke andre virkemidler fra strategiplanen som skal vektlegges i år.
Forslag til vedtak:

Forskerutdanningsutvalget besluttet å konsentrere det strategiske arbeidet om de punktene som framkom i møtet.
Bergen 10. april 2012
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